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Introdugdo

Nos préximos anos pds-pandemia do coronavirus, o prefeito de Campinas tera
um grande desafio: governar nossa cidade em um periodo de significativas mudancgas,
com desigualdades ainda mais evidentes, uma maior busca dos servigos publicos por
parte da populacdo que antes contratavam servigos particulares, em um cendrio de
gueda de arrecadagao.

A pandemia provocou uma aceleragdo em muitos processos. Tendéncias e
guestdes debatidas hd muitos anos, como o ensino a distancia e o teletrabalho, foram
"implementadas" de um dia para o outro. O novo prefeito deverd ter um olhar inovador
em relagdo a essa realidade que se consolida.

A cidade passara por problemas que exigirdo adaptabilidade e responsabilidade.
Ao que tudo indica, cada cidadao, instituicao e a sociedade como um todo, ou seja, cada
um de nés individualmente e todos nds de forma conjunta enfrentaremos o maior
desafio de nossa geragao. Por isso, precisamos estar unidos.

A exemplo das arvores que no inverno rigoroso deixam suas folhas cairem e
concentram suas forgas no caule para supera-lo, as nossas energias, 0S N0Ss0S recursos
e o nosso olhar deverdo estar cuidadosamente atentos ao que é essencial. Mais do que
nunca, a vida exigird isso de nds - queiramos ou nao.

Campinas, porém, n3ao é uma cidade qualquer, e os caminhos para o
enfrentamento dessa crise passam pelo fortalecimento de suas principais caracteristicas
como cidade polo de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovacgdo, centro
cultural, educacional, econémico, de saude, dentre tantas outras qualidades que nos
inspiram como cidadaos e admiradores da “Cidade das Andorinhas”.

Para isso, a competéncia administrativa do prefeito e sua equipe serao
fundamentais para a boa conducdo de nossa cidade. Campinas precisara de alguém que
busque e aponte para o caminho com realismo e esperanga.

Teremos uma sociedade mais exigente e focada em temas como saude, emprego,
educacdo, mobilidade, meio ambiente, seguranca e tantos outros que, necessariamente,
passarao por adaptacdes e transformacdes. O futuro prefeito de Campinas terd o desafio

de liderar esse processo com eficiéncia administrativa e



politica. Sensibilidade social e uma visdo estratégica de futuro serdo balizadores
necessarios para o governo que se inicia.

Em funcdo das restricdes orcamentdrias e dificuldades econdmicas e sociais
severas, precisaremos de um gestor publico sério e experiente, com capacidade de tomar
decisdes céleres e que busque, com muito didlogo e criatividade, parcerias com
entidades, empresas e instituicdes diversas para enfrentar os problemas.

O Partido Verde - Campinas apresenta neste Plano de Governo um novo modo de
gerir a cidade, em que acdes de planejamento e gestdo possam privilegiar o
desenvolvimento sustentavel, que proporcionem uma qualidade de vida cada vez melhor
aos campineiros, por meio de uma governanga norteada por metas claras e monitoradas
por indicadores, segundo os ODS- Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel e a Agenda
2030 da Organizac¢ao das Nagdes Unidas.

A populag¢do de Campinas ja superou muitas dificuldades para sermos hoje uma
grande metrdpole - essa é a razdo de termos a Fénix em nosso brasdo. Temos conviccao
de que, com os esforcos de todos, superaremos os desafios que se descortinam.

Para isso, porém, entendemos que serdo necessarios principios que nos
direcionem corretamente quanto as especificidades do momento pelo qual estamos
atravessando. Conscientes, porém, que novas ideias, sugestdes e criticas podem surgir
apos a oficializacdo deste documento, gostariamos de ressaltar a importancia que
conferimos a necessidade de seu aperfeicoamento constante através de futuras
contribuicGes da sociedade.

Por fim, o Partido Verde se apresenta a popula¢cdao de Campinas, na esperancga de
poder exercer a honrosa funcdo de servi-la, tornando esse Plano de Governo uma

realidade que beneficie grandemente a vida de todos em nossa cidade.

Principios

1. Moralidade - seriedade e lealdade para com o povo de Campinas;
2. Adaptabilidade - compreensao de que o momento exige que nos concentremos

no que é essencial;



10.

Criatividade e Resolutividade - busca constante de novas formas, praticas e
parcerias que consolidem os melhores resultados;

Conectividade - conexdo e proximidade com a populacdo, seus anseios e com a
realidade do municipio;

Simplicidade Objetiva - o interesse publico é o alvo e deve ser atingido com a
maxima celeridade e correcao;

Inovacgdo Eficaz e Sustentdvel - fazer melhor; com menos; em aperfeicoamento
constante;

Sensibilidade Estratégica - decisGes na direcdo do que é prioritario e que tera
maior impacto positivo para a cidade;

Tecnicidade - a capacidade técnica é critério indissocidvel a escolha dos cargos de
livre nomeacdo, e o conhecimento técnico é elemento central nas decisGes
administrativas;

Transparéncia Responsdvel - dizer a populacdo o que é possivel e o que ndo é,
sem jamais ludibria-la com discursos faceis e irresponsaveis;

Integralidade Coletiva - consciéncia de que, coletivamente, o melhor resultado
para qualquer cidaddo é aquele que é o melhor resultado para a cidade como um

todo.
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GOVERNANCA

A Governanca se fundamenta na articulacdo e didlogo entre o sistema politico-
administrativo e a populacdo da cidade. O seu formato, porém, é dinamico e foi
acelerado pela pandemia do coronavirus, o que implicard na necessidade de maior
utilizacdo, por parte do poder publico, de tecnologias e praticas que passaram a integrar
o cotidiano da sociedade.

Queremos modificar a ideia de “poder publico” para “servico publico”. E faremos
isso estando mais conectados ao cidadao, seja por ferramentas tecnoldgicas eficazes e
acessiveis, como pelo constante aprimoramento dos servicos municipais, em busca de
maior exceléncia.

Aspecto importante do momento em que vivemos, é a possibilidade de interacao
popular, aquisicdo de informacgles e servicos por meios virtuais junto aos érgdos
publicos.

Isso tudo, além de facilitar, traz economia, da mesma forma que a busca pela
simplificacdo dos processos internos dos drgdos da prefeitura que deve passar pela
integracdo de dados de modo a estarem disponiveis aos diversos 6érgdaos sem
redundancia e com maior eficiéncia.

Por fim, a remodelagem das formas de trabalho, servicos e gestdo de pessoas; a
gestdo séria e profissional baseada em indicadores e na busca de resultados concretos,

serdo nossas aliadas na perspectiva de melhorar a qualidade de vida de Campinas.

Propostas:

(4 Considerar a Agenda 2030 da ONU, na perspectiva da territorializagdo dos dados
como forma de refinar o conhecimento sobre a realidade socioambiental e
econbmica das regides e bairros da cidade;

(d Unificacdo dos limites e nomenclaturas regionais e distritais no ambito das
Politicas de Assisténcia Social, Educacdo e Saude, e instituicdo formal de

intersetoriais regionais em integracdao com as Politicas de Educacdo, Saude,



Trabalho, Habitacdo, Cultura, Esporte, Direitos Humanos, Seguranca Alimentar,
Meio Ambiente, dentre outras;

Modernizar e otimizar a interagdo do cidaddo com a prefeitura, através do
fortalecimento de rede social aberta com inteligéncia artificial para otimizar
recursos humanos e aperfeicoar o acompanhamento de demandas e
manifestacdes sobre a qualidade dos servigos publicos municipais, para que
sejam tomadas as providéncias necessarias;

Garantir uma Ouvidoria e Controladoria bem estruturadas e apoiadas por
auditoria externa contratada para acompanhamento dos servigos municipais;
Dar apoio aos conselhos municipais e privilegiar elaboracdo de normas e acoes
estruturantes antecipadas de oficinas, audiéncias ou consultas publicas, com
participacdo dos cidaddos ampliada pelo uso das novas tecnologias, como a
transmissao on-line de reunioes;

Buscar a participacdo efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para
as atividades profissionais e de liderangca em todos os niveis de tomada de
decisdo;

Eliminar a corrupcdo e o suborno em todas as suas formas, criando um sistema
de combate permanente e intensivo a corrup¢ao, por meio da Controladoria
Geral do Municipio e com base na total transparéncia dos dados e ac¢des da
gestdo publica;

Criar Conselho Campinas Sustentdvel, de Transparéncia e Gestdo com ampla
representacdo social, articulagdo com os Conselhos existentes e reunides
trimestrais, transmitidas on-line, para o acompanhamento das contas e dos
indicadores e metas da administracao;

Estabelecer o uso efetivo do nosso sistema informacional Unico, o IMG
(Indicadores e Metas de Governo), por todas as pastas para que se tenha o
planejamento estratégico e a gestdo baseados nos indicadores e metas dos
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), a partir de metodologias e
experiéncias como as do Programa Cidades Sustentaveis (PCS) e com rotinas
administrativas definidas para a adequada sistematizacao e coleta de dados com

vistas ao cdlculo peridédico dos indicadores;



Utilizar a tecnologia para estabelecer mecanismos de democracia direta com
consultas periddicas aos cidadaos;

Instituir o Comité de Tecnologia de Informagdo e Comunicagdao Participativo
(CTICP), com a tarefa inicial de elaborar e implementar o Plano Diretor de
Tecnologia da Informacdo (PDTI), o qual estabelecera diretrizes e metas a toda a
administracdo direta de forma a uniformizar tecnologias e procedimentos;
Tornar a pagina da Prefeitura mais moderna, amigdavel e intuitiva, possibilitando
o acesso facilitado aos servigos da prefeitura;

Acelerar o inadidvel processo de implantacdo de fibras éticas em toda a cidade,
interligando todos os drgaos e equipamentos da prefeitura e os da administracdo
indireta, permitindo, o futuro uso de IOT (internet das coisas);

Informatizar todos os servicos publicos da prefeitura e aumentar
significativamente o acesso as tecnologias de informacdo e comunicacdo,
inclusive ampliar “Wi-Fi Livre” nos espacos publicos;

Divulgar os instrumentos previstos pela Lei de Acesso a Informacdo por meio de
Cartilha da Informagdo Virtual com os meios para se obter toda e qualquer
informacdo sobre o municipio, de interesse individual ou coletivo, sem prévia
justificativa;

Rever, por meio do Programa de Racionaliza¢do - de coordenacdo centralizada -
as atribuicdes das Secretarias, com o objetivo de enxugar a estrutura da
administracdo publica por meio da juncdo de areas que realizam trabalhos com
sobreposicoes, de forma desconectada e com prejuizo a produtividade;
Reorganizar e informatizar processos com objetivo de eliminar subjetividades, em
especial em processos de aprovacdo urbanistica;

Regulamentar a destinacdo dos imodveis préprios do municipio, com o
levantamento das informagdes sobre aluguéis pagos, de modo a se obter a
otimizacdo dos usos e a reducdo de custos, por meio da centralizacdo da gestao
por parte do gabinete do prefeito;

Garantir no pds-pandemia, na administracao direta e indireta, a continuacdo do
teletrabalho para atividades com metas individuais de produtividade e aplicacdes
inovadoras das tecnologias a fim de assegurar a melhor qualidade de servicos, se

necessario com escalonamento de horarios de atuacdo presencial;



(d Rever o Plano de Cargos e Saldrios, com novas carreiras e presta¢do de servicos,
incluindo a isonomia salarial e trazendo os requisitos de capacidade técnica bem
definidos para os cargos em comissao;

[d A fim de alcangar o constante aperfeicoamento dos servicos publicos, reformatar
o sistema de avaliagdo do desempenho dos servidores para que seja
transparente, efetivo e ndo mera formalidade, que possa resultar, por exemplo,
em nao efetivacdo de servidores em periodo probatério, quando for o caso, e em
ganhos de produtividade;

(1 Fortalecer e modernizar a Escola de Governo (EGDS) e utilizar tecnologias de
Ensino a Distancia-EAD com metas para capacitar de forma continuada todos os
servidores publicos para prestarem servigos de exceléncia;

(1 Estudar novas formas de capitalizar o instituto de previdéncia municipal a fim de
garantir a permanéncia da contribuicdo previdencidria nos patamares atuais;

(1 Criteriosa exigéncia de ficha limpa para assumir cargos em comissdo ou
concursados;

A Redugdo de 50% dos cargos em comissdo, com selegdo por capacidade técnica e
limite em lei de 2%, do numero total de servidores na ativa, extensivo a
administracdo indireta;

(1 Escolher os secretdrios municipais e demais gestores da administracdo indireta,
observando-se a elevada qualificacdo técnica e experiéncia em gestdo publica,
valorizando os funcionarios de carreira;

(d Nos casos de similar formacdo e competéncia, priorizar, na nomeacao de cargos
de gestdo e funcdes de chefia e assessoramento, as mulheres e pessoas com
deficiéncia, assim como nas contratagdes por concursos, observada comprovada
capacidade;

(d Fortalecer a implementacdo da gestdo integrada dos riscos de desastres entre
niveis de governo para promover a resiliéncia, especialmente das pessoas em
situacdes de vulnerabilidade e exclusao;

(d Propor legislacdo especifica que regulamente o processo de transicdo entre
governos, de forma a garantir procedimentos adequados ao interesse publico,
com posterior regulamentacdo por Decreto, para serem aplicados na transicao de

2024-2025.



SAUDE

A drea de Saude em Campinas tem investido com avangos na construcdo e
reforma de unidades. Agora, ha que se aprimorar a sua estrutura interna, melhoras em
gestdo e controle, seja com equipes suficientes, insumos e medicamentos, dando
condigdes para que o atendimento seja adequado ao processo saude-doenca e saude-
prevencao.

Como as saudes animal, humana e do planeta estdo interligadas devem ser
consideradas de forma global no conceito de Saude Unica - esse é um grande
ensinamento da pandemia do coronavirus.

A relagdo com as universidades, fortalecendo programas existentes e o programa
de residéncia devem ser incentivadas, bem como o investimento em tecnologias que
possibilitem exames a distancia, permitindo um diagndstico rapido visto que no cuidado
da saude toda providéncia agil evita agravamento futuro.

A questdo referente a disponibilizacdo necessaria de materiais e medicamentos
€ uma das mais importantes a ser enfrentada, uma vez que a falta destes nem sempre
estd diretamente relacionada aos investimentos de recursos financeiros para compra,
mas sim, devido a fatores como: dificuldade do processo licitatério, a logistica necessaria
para distribuicdo desses na rede de atendimento e a judicializacdo de medicamentos de
alto-custo.

A complexidade do Sistema de Saude leva a um processo progressivo de
descentralizacdo do planejamento e da gestdo da Saude, a fim de ampliar a sua
capilaridade e abrangéncia, com énfase na atenc¢ao basica, sendo seguido pelos servigos
secundarios préprios e posteriormente pelos servicos conveniados/contratados.

A valorizacdo dos profissionais da saude se faz necessdria, bem como o
acompanhamento par e passo para garantir o cumprimento das obrigacdes e a qualidade
dos servicos prestados. A atracdo e manutencdo de servidores para a area da saude,
principalmente médicos, é desafiadora e precisa ser aprimorada.

O envolvimento e a qualificacdo das equipes de saude devem ser consolidados e

ampliados para o fortalecimento da gestao plena do sistema no municipio, pois o
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profissional da drea de saude é fundamental para que alcancemos as melhorias

desejadas e possamos atender as demandas da populagao.

Propostas:

3

(I W

A gestdo da salde deve ter seu foco na Saude Unica (ou Medicina da
Conservacdo) que leva em conta as inter-relacbes entre a saude de seres
humanos, dos animais e meio ambiente, priorizando acdes tais como ampliacdo
da arborizagdo, cortinas verdes como barreiras para ruidos, entre outras, de
forma a melhorar a qualidade do ambiente urbano e prevenir doengas;
Implementar agdes continuadas que possibilitem o combate eficaz as pragas,
doencas e desnutricdo, que demandam planejamento de médio e longo prazos,
principalmente quanto a dengue e a infestacdo de escorpibes e carrapatos;
Promover espacos de convivio, tais como parques e pracgas, com disponibilidade
de equipamentos e brinquedos que estimulem a realizacdo de atividades
esportivas, o que melhora a saude e combate o sedentarismo e a obesidade de
criangas, jovens e idosos;

Prover as unidades de salde com inovac¢des tecnoldgicas, tais como prontudrio
eletrdnico, cadastro e agendamentos por aplicativos, através da integracdo a rede
municipal de fibra dptica, possibilitando, da mesma forma, o atendimento
remoto por médicos especialistas;

Consolidar aimplantagao do prontudrio eletrénico em todos os equipamentos de
saude, de forma que possibilite ao usudrio da rede municipal ser atendido em
qualquer unidade, tendo o médico o acesso as suas informagdes, prescri¢cdes e
exames anteriores;

Trabalhar para a implementacdo do sistema eletronico regional que permitira o
compartilhamento de despesas com os municipios que utilizam do sistema de
saude de Campinas;

Analisar o uso de Inteligéncia artificial nos processos da secretaria;

Implantar sistemas de atendimento remoto que irdo permitir providéncias mais

ageis e imediatas;
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(d Oferecer condigdes de trabalho e acompanhar o cumprimento das obrigacGes por

parte das equipes de saude, que deverdo atender a populacdo de forma
preventiva, no combate as doencas;

Ampliar o Programa Mais Médicos Campineiro implementando equipes de
clinicos gerais nos centros de saude e pronto atendimentos da rede;

Fortalecer as equipes de atencdo basica de familia, compostas pelo médico
generalista, dentista, enfermeiro e assistente de enfermagem, para que o
controle da saude seja realizado territorialmente, atendendo os pacientes nas
residéncias. Os médicos especialistas fardo o atendimento secunddrio e deverdo
atender os pacientes nas unidades de atendimento, com o devido
encaminhamento do médico generalista, que manterd o acompanhamento
global dos pacientes, visando desafogar o atendimento tercidrio dos hospitais;
Consolidar e ampliar os convénios e parcerias com as unidades educacionais de
saude, nas quais os formandos possam adquirir a formacgdo e a experiéncia para
a sua vida profissional, a partir da adequada supervisdo e do atendimento
territorial e familiar, atendendo as necessidades do individuo, considerando o seu
aspecto biopsicossocial;

Incentivar o aprimoramento constante das equipes da saude, inclusive com
ensino a distancia e encontros virtuais, enfatizando a salde basica, por meio do
trabalho dos médicos generalistas, atuando junto as familias, os quais
encaminhardo para os especialistas de acordo com a gravidade e urgéncia;

Rever o processo de compra, armazenamento, controle e distribuicdo de insumos
e medicamentos;

Analisar a possibilidade da contratacao da rede de farmacias particulares para a
distribuicdo dos medicamentos receitados pelos médicos municipais, otimizando
Nnossos recursos humanos, o processo logistico e de armazenagem;

Contratar projetos de pesquisa envolvendo universidades, institutos de pesquisa,
parques tecnoldgicos e startups, na busca de solucdes para as necessidades locais
da Saude;

Trabalhar por maiores repasses de verbas necessdrias ao custeio da saude junto

ao Estado e ao Governo Federal.
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EDUCACAO

A educacado, direito de todos, é um instrumento fundamental para a construgdo
da democracia brasileira, para a afirmacdo da nossa cidadania e a construcdao de uma
sociedade mais justa e igualitaria.

Aos municipios compete, prioritariamente, a oferta da educagdo infantil, em
creches e pré-escolas e do ensino fundamental, sendo esta competéncia compartilhada
com os Estados.

A gestdo educacional participativa e democratica é adotado efetivamente em
Campinas mediante a participacdo dos diferentes segmentos nos conselhos, comissdes
e grupos de trabalhos, fortalecendo a busca e efetivacao do trabalho de qualidade e de
responsabilizacdo mutua, dando voz a todos os atores envolvidos. As tecnologias hoje
favorecem a ampliagdo e maior participagao de pais e alunos e devem ser consideradas
como uma porta importante para as mudangas necessarias.

Campinas tem reduzido o déficit de vagas em creches, mas ainda existe um
caminho a se percorrer para equacionar a questdo de disponibilidade de vagas nos
ensinos infantil e fundamental.

As perspectivas de uma crise econOmica crescente com a consequente migracao
de alunos das escolas particulares para as municipais e as dificuldades das cidades
brasileiras em relacdo ao déficit de professores e demais profissionais da educacao,
agravardo o panorama nesta area. A necessidade de adequacdes é evidente.

Precisamos alavancar a economia e o emprego e nisso a educacao tem papel
central. Além do foco nas creches em periodo integral, ensino fundamental com
gualidade e quantidade suficientes, com disponibilidade de atividades extracurriculares
no contra periodo cursos profissionalizantes voltados as novas profissées emergentes e
para o uso de novas tecnologias, que sinalizem uma absorc¢do pelo mercado futuro, o
qual inclusive deve possibilitar uma melhor remuneracao.

Esse plano para a educacdo serd implementado de forma descentralizada com
planejamento anual contemplando diferentes cendarios, a fim de que os recursos

destinados a educacdo sejam aplicados de forma consciente e efetiva.
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Propostas:

3

3

L

Valorizar a educacao publica e democratica, onde professores, estudantes e
funcionarios sao envolvidos na gestao da escola;

Efetivar politicas publicas de educacdo com embasamento nos preceitos da
sustentabilidade, tais como o equilibrio entre a economia, a cultura, o
atendimento as demandas sociais e a preservacao e recuperagao do meio
ambiente;

Trabalhar para uma progressiva melhoria de nossa posicdo no indice de
Desenvolvimento da Educacgdo Basica (IDEB);

Promover e consolidar as iniciativas para o desenvolvimento de atividades de
ensino e capacitacdo a distancia, voltada tanto a docentes como a alunos, a
principio como atividade complementar e, em situa¢gdes emergenciais como as
vividas na pandemia, como alternativa as atividades presenciais e implementar
projeto de capacitacdo digital para alunos com acesso a internet de boa qualidade
e equipamentos necessarios;

Trabalhar por maior autonomia financeira as unidades escolares através do
programa Conta-Escola, que terd recursos ampliados e a provisdo de assessoria
contdbil, de modo a aperfeicoar o processo de prestacdo de contas;

Viabilizar a participacdo das escolas no processo de escolha para as compras
centralizadas, levando em consideracdo as reais necessidades das Unidades
Escolares e dando maior transparéncia ao processo;

Trabalhar no sentido de zerar o numero de analfabetos absolutos e diminuir
significativamente o indice de analfabetismo funcional;

Aprimorar o sistema de compra de vagas de creches da iniciativa privada;

Implementar parceria para utilizagdo dos imdveis de entidades religiosas - cuja
ocupacao consiste aos sabados e domingos - visando sua utilizagdo como creches
ao longo da semana;

Ampliar a oferta de vagas em creches através de reestruturacdo, ampliacdo,
reformas das unidades ja existentes ou construcao de novas;

Garantir a universalizacdo da pré-escola, que atenda todas as criancas de 4 e 5

anos, cumprindo as recomendac¢des do Plano Nacional de Educacdo (PNE);
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Ampliar, a implantacdo de escolas de periodo integral, de forma progressiva,
abrangendo o ensino infantil e o fundamental, visando uma educagao mais ampla
e diversa;

Garantir o atendimento das criangas e adolescentes com necessidades especiais
dentro do ensino fundamental, por meio da adequagdo do espacgo fisico as
condicdes de acessibilidade e aprimoramento da gestdo do corpo docente
especializado;

Usar a tecnologia para potencializar e ampliar o alcance de nossos professores,
agentes e especialistas, enfrentando, assim, o déficit de recursos humanos e a
provavel migracdo de alunos para a rede municipal em consequéncia da
pandemia;

Adicionar a disciplina de educagao financeira no contra turno, buscando preparar
os alunos para uma gestdo financeira doméstica;

Aos moldes do que acontecia com grande éxito no passado através docanto
coral, levar o ensino de musica as escolas municipais;

Aprimorar as condi¢Bes de trabalho das equipes educativas, de modo a
minimizar os fatores de afastamentos e readaptacdes;

Ampliar a participacdo dos profissionais de educacdo em cursos de pos-
graduacdo, mestrado, doutorado e pesquisas, promovendo parcerias com
universidades e nucleos de pesquisa;

Aprimorar a capacidade de gestao de todo o corpo de diretores e administradores
da rede municipal através de programa de ensino a distancia (EAD);

Diversificar as formas de avaliacao dentro das unidades escolares, considerando
a visdo dos pais, alunos e professores;

Criar condicdes para que todas as unidades escolares municipais tenham sua
comissdo prépria de avaliagdo constituida e atuante;

Envolver o Centro de Educacgdo Profissional de Campinas (CEPROCAMP) e o
Centro Publico de Apoio ao Trabalhador (CEPAT) no processo das novas
profissdes e no desenvolvimento de capacitacdes e ensinos profissionalizantes,
inserindo essas habilidades nas acdes ja realizadas por esses espacos, com foco

nas tecnologias da informacdo e demais inovaces, provendo profissionais aptos
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a corresponderem as necessidades das empresas e do mercado de tecnologia e
demais vocag¢des da regiao;

Articular ag6es complementares de profissionalizagdo, com apoio de todo o
Sistema S (Senac, Senai, Senat, Sesi), entre outras instituicGes de ensino
reconhecidas;

Diversificar as atividades dos telecentros do programa Juventude Conectada e
reorganizar espacos e salas de informdtica para que estejam disponiveis as
escolas e comunidade do entorno, promovendo capacita¢des tecnoldgicas;

Zelar pela seguranca das escolas com instalacdo de cdmeras, com capacidade de
captar imagens do periodo noturno e conectadas a alarmes sonoros, interligadas
ao CIMCamp em todas as unidades da rede e monitoramento em parceria entre
a Guarda Municipal e a Secretaria de Educacao;

Garantir a qualidade, quantidade e variedade na alimentagao escolar.
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

O principal objetivo do desenvolvimento é a promoc¢do do bem-estar desta e das
futuras geracdes. Assim, as politicas de desenvolvimento econémico, social e ambiental
devem combater os problemas de pobreza extrema, subnutri¢dao, marginalizagao social,
privacdo de direitos basicos, caréncia de oportunidades, entre outras situacdes que
impedem as pessoas de viverem minimamente bem.

Poucas cidades tém a condicdo de Campinas para liderar o avang¢o de CT&I em
diversas dreas (informatica, saude, comunicacGes, materiais, energia). Varios
equipamentos de grande importancia no contexto nacional, e até internacional,
encontram-se na cidade, desde a Unicamp até o Sirius, passando por diversas acdes e
empresas privadas. Eles representam saber acumulado, equipamentos de ultima geragao
e pesquisadores de nivel internacional.

O desenvolvimento com sustentabilidade é uma bandeira que a cidade pode
carregar, justamente porque conhecimento e inovagdao estdo presentes na nova
economia limpa. Essa bandeira se traduz em empregos qualificados, inovagdao com
ganhos de produtividade, importancia no cendrio nacional e geracdo de renda. O objetivo
é ter politicas voltadas para o avanco de atividades com grande valor agregado,
conteudos inovadores e intensivas em conhecimento.

Como o poder publico tem a responsabilidade de amenizar os efeitos das
oscilagdes das atividades econGmicas para o bem da coletividade, os municipios devem
fazer o que estiver ao seu alcance para estimular localmente o emprego e a renda, nao
obstante a dependéncia das politicas macroecondmicas em ambito federal.

Entre as cinco grandes areas de atividades (servicos, comércio, industria,
construcdo civil e agropecuaria), o setor de servigos - o que mais empregou e emprega
trabalhadores no municipio - foi o0 mais atingido em func¢do da pandemia do coronavirus.
Ac¢bes que induzam a criagdo de empregos e a recuperagcdao do setor devem ser
priorizadas.

O Plano Diretor e a politica tributaria sdo algumas opgdes a disposicao do
Municipio para induzir um desenvolvimento sustentdvel e distributivo. Ao orientar a

ocupacao do solo urbano, o Plano Diretor também funciona como um indutor ou
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inibidor do crescimento urbano, qualificando o desenvolvimento econémico e social do
municipio.

O Plano Diretor definiu como dreas estratégicas de desenvolvimento
socioecondmico do municipio trés Polos: o Aeroporto Internacional de Viracopos, a
Unicamp/CIATEC Il e a area central do municipio. A atracdo de empresas a partir da
estruturacdo dos polos tecnoldgicos, centros de pesquisa, articulacdo dos atores
cientificos, arranjos econémicos locais inovadores e o estimulo ao uso das Tecnologias
de Informacdo e Comunicacdo (TICs) sdo necessarios para o novo ciclo de
desenvolvimento e fator indutor da absorc¢ao de profissionais da area da tecnologia, bem
como da construcdo civil para sua infraestrutura.

A politica tributaria é outro importante fator ao sobretaxar determinados bens e
setores que o governo considere supérfluos ou até nocivos, e subsidiar outros que sejam
essenciais e/ou indutores de um desenvolvimento mais sustentavel.

Considerado todo o conhecimento e importancia de nossas instituicdes, como
por exemplo o IAC e o LANAGRO, o setor agroalimentar campineiro ndo pode ser
desprezado quanto ao potencial de oferta de alimentos para a economia local, dada a
sua importancia para a gera¢ao de emprego e renda.

Todavia, para estimular a atividade rural (que ndo inclui somente a agricultura,
mas também a industria de alimentos e maquinas e equipamentos agricolas) alguns
desafios devem ser enfrentados, a exemplo do abastecimento de agua, seguranca
publica, depdsitos irregulares de lixo e melhora da conservacdo de estradas rurais, com
técnicas adequadas para diminuir manutencdo e impactos ambientais como, por

exemplo, 0s assoreamentos.

Propostas:

(dElaboracdo do Plano Municipal de Desenvolvimento Econémico Pés-Pandemia -
Green New Deal 2050 - com a efetiva participacdo de todos os setores, que fara a
analise e a proposi¢cdo dos mecanismos e a¢des para a recuperacao da economia

com foco nas vocagdes da cidade;
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(dAprimorar a gestdo do entorno de Viracopos objetivando a futura Cidade
Aeroportudria para atracdo de empresas para essa privilegiada regido logistica,
bem como buscar junto aos drgdos estaduais e federais a concretizacao de projetos
vidrios e ferroviarios que oferegam suporte ao movimento de cargas e passageiros;

(dElaborar amplo estudo com vistas a detectar os setores e atividades que mais
empregam mao-de-obra (em relacdo a riqueza gerada) de forma a criar incentivos
monetarios e ndo monetarios a esses setores;

[dElaborar estudo semelhante para identificar os setores e atividades que menos
consomem recursos naturais e que também geram menor quantidade de efluentes
e residuos, de forma a estimular essas industrias consideradas mais limpas, que
contribuem para uma melhor qualidade de vida da populacdo e também com a
reducdo dos custos do poder publico com acdes reparatdrias da poluicdo difusa,
principalmente com a reduc¢do de custos da saude publica;

(dAvaliar a reducdo das aliquotas do ISS para servicos melhor classificados nos
levantamentos acima, bem como para servicos que promovam a melhoria da
qualidade ambiental no municipio, como coleta e reciclagem de lixo e rejeitos,
tratamento de efluentes, projetos de reflorestamento e servicos de limpeza e
desassoreamento de rios, lagos e represas;

(A Estimular - mediante incentivos tributarios e em respeito ao Plano de Diretor e a
Lei de Uso e Ocupacao do Solo - ainstalagdo de empresas nas areas mais periféricas
da cidade e nos distritos recém-criados, como forma de facilitar o emprego da mao-
de-obra local;

[dEstimular o comércio local e as novas centralidades, visando desenvolvimento das
regioes e a reducdo do transito;

(dFomentar a revitalizacdo da area central a partir de a¢Ges que estimulem a
convivéncia social, seja no periodo diurno como no noturno;

(dFortalecer o 6rgdo de relagdes internacionais para ampliar as parcerias de
cooperac¢dao entre municipios em ambito internacional, possibilitando acesso as
oportunidades de financiamento para politicas publicas municipais inovadoras,
bem como no sentido de divulgar a cidade e atrair investimentos de empresas

identificadas com suas vocacdes;
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dIncentivar a implementacdo dos Polos Estratégicos de Desenvolvimento previstos
no Plano Diretor, de forma a aproveitar o potencial econdmico existente, em geral
ligado a alta tecnologia, logistica e transporte;

(dTrabalhar para a concretizagdo das novas instalagdes do Polo de Alta Tecnologia |,
atraindo empresas, startups, laboratérios e institutos de desenvolvimento;

(dFomentar o desenvolvimento de incubadoras e startups nos dois Polos de Alta
Tecnologia do Municipio, incentivando, principalmente, as contribuicbes que
minimizem mudangas climaticas e desenvolvam energias renovaveis;

[dAprimorar os programas existentes de recolocacdo e requalificagcdo profissional -
como o Centro Publico de Apoio ao Trabalhador (CPAT) - de forma a adequar as
qualificacGes profissionais de quem procura emprego as necessidades e exigéncias
do mercado de trabalho reduzindo o tempo de desemprego dos segmentos mais
vulneraveis;

(dFortalecer parcerias da prefeitura com outras entidades, como universidades,
empresas privadas, entidades do Sistema S e outros, com vistas a oferecer cursos
profissionalizantes gratuitos, principalmente para o primeiro emprego ou mesmo
para microempresarios;

(dPromover a geracdo de trabalhos através do plantio de arvores a fim recuperar as
Areas de Preservacdo Permanente, viabilizar os corredores ecoldgicos e os parques
lineares do Plano Municipal do Verde;

[dConsolidar, através de cooperativas, o programa de hortas comunitarias em areas
publicas ou particulares, mediante incentivos e em parceria com o Departamento
de Parques e Jardins e a Secretaria de Assisténcia Social;

[dFomentar a criacdo de cooperativas de mao-de-obra para a instalagdo de tijolos
ecoldgicos fornecidos pela Usina Verde através do Programa Calgcadas, visando
amenizar o desemprego gerado pelo coronavirus;

(dReforgar as vantagens competitivas naturais da cidade através dos incentivos a
inovacdo e produtividade, atraindo empresas lideres e trabalhadores com alta
qualificacao;

[dApoiar o micro e pequeno empreendedor ofertando solu¢des de financiamento

como Banco do Povo e microcrédito, para estimular a formacao de pequenas
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empresas altamente produtivas e com grande capacidade de inovar e se adaptar
as rapidas mudancas das trajetodrias tecnolégicas trazidas pela Economia 4.0;
(dIncentivar a criagdo de agritechs utilizando os Polos de Alta Tecnologia em parceria
com universidades e o Instituto Agrondmico de Campinas objetivando o
desenvolvimento de novos produtos, equipamentos e servigos;
(dTrabalhar para concluir os processos de Concessdes/Parcerias Publico Privadas em
curso: lluminagao, Lixo e Transporte, de modo a acelerar, a partir de investimentos

previstos, a retomada econ6mica pds-pandemia.
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MOBILIDADE SUSTENTAVEL E TRANSPORTE

O transporte é um fator importante no contexto do desenvolvimento sustentavel
devido a pressdo que exerce sobre o meio ambiente, seus impactos econémicos e sociais
e seus vinculos com outros setores.

Em uma cidade com quase 800 quildometros quadrados de area e mais de 1,2
milhdes de habitantes, a qualidade da mobilidade urbana é de grande relevancia no
cotidiano de seus habitantes e visitantes.

O aumento de carros nas cidades é uma grande preocupacdo face a poluicao do
ar, aos problemas para a saude humana e o bem-estar da populacdo e acaba
aumentando o tempo dos deslocamentos diarios.

Campinas elaborou seu Plano de Mobilidade Urbana baseado no conceito DOT
(Desenvolvimento Orientado ao Transporte), considerando que o crescimento da cidade
deve ocorrer ao longo dos eixos estruturantes de transporte e ndo o contrario. Assim,
grandes distancias seriam percorridas através de tais eixos e as distancias menores por
meio de vidrio local, com modais de menor carregamento com énfase na
micromobilidade - bicicletas e patinetes - reduzindo as emissGes de poluentes e ruidos

urbanos.

Criar solucbes de transporte sustentaveis € um dos maiores desafios que as
cidades enfrentam atualmente, mas também uma grande oportunidade para o

desenvolvimento de cidades com menos carbono intensivo;

Dessa forma, investir em transporte coletivo, micromobilidade e alternativas
sustentdveis de deslocamento, a exemplo das bicicletas e de 6nibus elétricos e de outras

tecnologias ndo poluentes, é um importante ponto desse programa.

Propostas:

(4 Trabalhar no sentido da concretizagdo da conexdo do Aeroporto de Viracopos
com o centro da cidade e a malha ferroviaria, tanto para transporte de carga

como de passageiros;
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Junto ao Governo do Estado e ao Conselho da Regido Metropolitana de Campinas,
desenvolver e implantar corredores de transporte para atendimento as
demandas de transporte urbano intermunicipal;

Promover gestdo junto ao Governo do Estado para implantacdo do Trem Regional
em dreas de interesse do municipio, considerando as orientagées de uso e
ocupacao do solo e a integracdo com o transporte municipal;

Trabalhar junto ao Governo Estadual para a instalagao de vias marginais em
todas as rodovias que cortam o municipio, facilitando a locomoc¢do entre os
bairros;

Consolidar, junto a Governo do Estado e ao Conselho da Regidao Metropolitana de
Campinas, a integracdo metropolitana efetiva do sistema de bilhetagem e do
planejamento operacional;

Garantir desde ja a manutenc3o do Bilhete Unico Municipal;

Intensificar a fiscalizacdo nos Corredores exclusivos;

Ampliar os corredores exclusivos priorizando dreas com grande concentracdo
populacional, quando possivel com o uso dos leitos desativados da ferrovia;
Ampliar a frota de 6nibus hibridos e elétricos e outras tecnologias ndo poluentes;
Implantar a drea branca (livre de emissdes de poluentes por dnibus) no centro da
cidade;

Ampliar e melhorar as condicdes de acessibilidade em todo o transporte urbano;
Consolidar o carater técnico na criacdo de linhas aos novos polos geradores de
demanda;

Otimizar o sistema de monitoramento via GPRS (sinal de celular instalado no
veiculo), que informam a localizacdo do 6nibus em relacdo a programacao
horaria;

Instalar painéis nos terminais, informando em tempo real a previsao de chegada
do Onibus;

Promover maior fluidez do trafego com a instalacdao de semaforos inteligentes
(10T) que possibilitam, em tempo real, a atuacdo do equipamento em funcdo do

volume do transito;
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Ampliar o nimero de semaforos que serdao operados de forma remota,
adequando o tempo do equipamento em func¢do do volume de trafego;
Promover a instalacdo de painéis nos principais corredores para transmitir aos
motoristas informac¢des sobre caminhos alternativos, ocorréncia de acidentes,
retengdes, e mensagens educativas;

Efetivar a ampliagao do sistema de cameras instaladas em locais estratégicos da
regido central e interligadas ao Centro de Controle Operacional (CCO),
permitindo acompanhar o trafego desta area, agilizando a solucdo de problemas
detectados;

Definir diretrizes para a circulacdo de cargas e produtos perigosos no municipio,
especialmente quando préximos de aglomerados urbanos e recursos hidricos,
com énfase as areas de protecdo de mananciais;

Consolidar a capacitacdo permanente das equipes técnicas de engenharia de
trafego, operacdo e fiscalizacdo;

Incentivar a utilizacdo de modais de transporte sustentdveis e menos poluentes;
Fomentar efetivamente a micromobilidade ativa através de sistemas de
compartilhamento de carros elétricos e bicicletas por aplicativos;

Viabilizar a instalacdo de bicicletarios nos terminais de 6nibus, prédios publicos,
parques e escolas espalhados pela cidade;

Implantar sistema de uso compartilhado de bicicletas (bike sharing) e de
veiculos automotores (car sharing);

Implementar o Programa Calcadas levando acessibilidade as calgadas da cidade,
estimulando o deslocamento do pedestre e contribuindo para a melhoria do
transito, reducdo da emissao de poluentes e saude da populacao;

Estimular o ndo transporte, através de incentivos ao teletrabalho, tanto no
poder publico quanto na iniciativa privada;

Aprimorar as condices para o ciclismo nas Areas de Protecdo Ambiental (APA)
de Campinas;

Consolidar as a¢bes de conscientizacdao e programas permanentes de educacao
para o transito, visando melhoria das condi¢cdes de seguranca e humanizacao

das relagdes de conflito;
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(4 Elaborar campanhas de conscientizacdo para uso de equipamentos de protecao,
cumprimento da legislacdo de transito e direcao defensiva, para reducdo de
acidentes com vitimas fatais, com atencao especial ao aumento expressivo da
frota e acidentes com motociclistas que atuam em motofrete/delivery;

(1 Elaborar o cadastro de empresas motofrete/delivery a fim de reconhecer as que
mais investem na seguranca, fiscalizar e regular as condi¢des de trabalho de
entregadores por aplicativos;

(1 Definir acBes prioritarias de pavimentacdo nos bairros a partir de critérios de

densidade demografica e antiguidade.
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HABITACAO

A pandemia nos confrontou da importancia de moradias dignas sob uma nova
perspectiva. Apesar do problema ser antigo, ele persiste na atual realidade brasileira e
possivelmente serd agravado por aqueles que nao puderem arcar com seus aluguéis
devido a crise econdmica.

Novas formas de pensar a habitacdo popular serdo necessarias a fim de
enfrentarmos essa questao com eficacia.

Apesar da impossibilidade de o municipio arcar com custos de construgao de
habitagdes populares, ele deve buscar solugdes inovadoras que contemplem a
concretizagao desse direito do municipe.

O modelo de usar as franjas da cidade - economizando no terreno, mas tendo
gastos insustentdveis para levar infraestrutura e impactos inimaginaveis em mobilidade
- se mostrou um fracasso e ndo pode ser mantido. Em contraposicdo, os prédios do
centro da cidade estdo gradativamente sofrendo um esvaziamento.

Buscar adequar essas realidades, pensando na melhoria de nossa mobilidade e
na revitalizacdo da drea central, bem como na utilizacdo de sua ja instalada
infraestrutura, é caminho que devemos explorar.

Além disso é imprescindivel Campinas enfrentar a situacdo das nossas favelas,
ocupacOes, loteamentos irregulares e clandestinos ampliando e aprimorando o trabalho

de regularizacdo fundiaria

Propostas:

[ Incentivar a ocupacdo dos grandes espacos e vazios urbanos através de projetos
de uso multiplo, de forma a adensar a cidade e otimizar o uso da infraestrutura
urbana ja existente;

(4 Acelerar a urbanizagdo de assentamentos informais consolidados com a
simplificacdo, modernizacao e desburocratizacdo dos processos;

(4 Priorizar efetivamente aprovacdo e produc¢do de unidades de moradias de

interesse social em regides com infraestrutura pré-existente otimizando os
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investimentos realizados e consolidando o adensamento urbano e a formacao de
centralidades;

Elaborar projetos de regularizagao fundiaria e de producdao de moradias para
remanejamento ou reassentamento de familias utilizando-se de financiamento e
fundos publicos, inclusive municipais, na busca de progressiva redugao do déficit
habitacional;

Incentivos a projetos de retrofit de prédios no centro expandido revertendo a
tendéncia de esvaziamento das areas centrais, combatendo a degradacdo e
inseguranca;

Da mesma forma, visando a revitalizacdo da d4rea central, articular com
proprietarios de prédios que estejam interessados e empresas a realizacao de
retrofit para, em parcerias com a Prefeitura Municipal de Campinas, utiliza-los
para aluguel social;

Recuperar as dreas de matas ciliares com a remocao de familias em dreas de risco
e a transferéncia para moradias dignas em dreas de habitacdo de interesse social,
onde haja boa oferta de infraestruturas e preferencialmente na mesma regido em
gue residem, com adequadas condi¢des de habitabilidade;

Fortalecer ac¢des que impecam novas invasdes e ocupacgdes irregulares,
especialmente do Grupo de Controle e Contencado de Ocupacdes, Parcelamentos
Clandestinos e Danos Ambientais, coordenado pelo Gabinete do Prefeito;
Priorizar os programas de assisténcia técnica a autoconstrugao, de financiamento
para reforma, ampliacdo e melhoria das edificacdes domiciliares, inclusive na
area rural;

Promover o equacionamento das dreas irregulares no entorno do Aeroporto de
Viracopos, especialmente nas areas sob a curva de ruido, com transparéncia e
participacdo da populacdo envolvida;

Adotar e implementar estratégias locais de reducao de riscos de desastres para a
populacdo geralmente mais afetada, objetivando uma politica habitacional
inclusiva, que proporcione que pessoas morem préoximo ao trabalho,

minimizando tempo e dinheiro gastos com transportes.
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MEIO AMBIENTE, SANEAMENTO e INFRAESTRUTURA RESILIENTE

A Constituicdao de 1988 introduziu, pela primeira vez na histéria do Pais, um
capitulo especifico sobre meio ambiente, considerando-o como um "bem comum do
povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo ao Poder Publico e a coletividade o
dever de preserva-lo para as geracgdes presentes e futuras".

O desenvolvimento sustentdvel teve papel de destaque nos ultimos anos em
Campinas, orientando varias politicas publicas municipais, para além da ambiental,
visando fortalecer e efetivar as a¢cdes de preservacao e conservacao ambiental.

Para tanto, o planejamento ambiental foi primordial. Foram elaborados os Planos
Municipais de Saneamento Bdsico, Recursos Hidricos, Verde e de Educacdo Ambiental,
gue tém orientado a implementac¢ado de diversos programas, tais como: o Pagamento por
Servicos Ambientais - PSA Agua, 380 ha e 26 nascentes recuperados; o Programa de
Recuperacdo de Nascentes e Areas Ciliares plantando 109.554 mudas em &reas rurais de
Campinas e o programa de Saneamento Rural Sustentavel, com a doagdo de mais de 220
sistemas de tratamento do esgoto sanitario para 100 proprietarios rurais.

O Banco de Areas Verdes, plantou mais de 400 mil drvores, principalmente nas
Areas de Preservacdo Permanente, visando a implantacdo do Programa de Corredores
Ecoldgicos.

O Programa de Parques Lineares viabilizou 15 projetos basicos, 02 executivos e
01 parque em fase final de implantac3o. Foi realizado o Plano de Manejo da Area de
Protecdo Ambiental de Campinas.

Além disso, foi realizado o Inventario Metropolitano de Gases de Efeito Estufa
gue orientou a elaboracdo do projeto de Lei da Politica Municipal de Enfrentamento dos
Impactos da Mudanca do Clima e da Poluicdo Atmosférica de Campinas (em tramitacdo
na Camara Municipal), onde Campinas se compromete a reduzir em 32% a emissdo de
gases de efeito estufa no prazo de 40 anos.

A poluicdo do ar, causada principalmente pelos veiculos, € um dos principais
problemas ambientais presentes na maioria das grandes cidades do mundo,
representando uma causa importante de aumento do nimero de mortes e internacdes

hospitalares.
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Propostas:

3

3

Promover politicas publicas sustentdveis em todas as dareas: uma gestdo
ambiental integrada, participativa e transversal;

Implementar os Programas e Acdes decorrentes dos Planos Ambientais
Municipais, instituidos por legislacao especifica;

Adotar politicas e planos integrados (Politica de Mudancgas Climaticas, Plano
Municipal de Saneamento, do Verde, de Prevengao de Riscos, de Macrodrenagem
e de Assisténcia Social) para promover a inclusao, o uso eficiente dos recursos, a
mitigacdo e a adaptacdo aos efeitos da mudanca global do clima;

Elaborar o plano de macrodrenagem que, de forma planejada, apresentara
propostas de equacionamento dos problemas de enchentes, inundagdes e
impermeabilizagao do solo;

Promover a permeabilidade do solo através da implementacdo do conceito de
cidade-esponja, que apresenta métodos que asseguram espago e tempo para que
a agua seja absorvida, tais como: calcamentos permeaveis, telhados verdes,
parques alagaveis, pragas-piscina, passarelas suspensas. Esses mecanismos
servem para enfrentar as chuvas mais volumosas e, também, armazenando dgua
para utilizacdao durante os periodos de estiagem;

Promover politicas de incentivo tributarios, inclusive IPTU Verde, e

administrativos a construcao de edificagdes sustentdveis e resilientes, com a
ampliacdo de permeabilidade, telhados verdes, jardins verticais,
reflorestamentos urbanos, dentre outros;

Trabalhar para reduzir o impacto ambiental negativo per capita da cidade,
prestando especial atencdo a reducdo de emissdes e qualidade do ar, acdes de
conservacdo do solo e da 4gua, bem como a gestdo do saneamento bdsico (dgua,
residuos sélidos e drenagem);

Rever incentivos ou subsidios para atividades que gerem externalidades
ambientais, impactos ambientais difusos decorrentes das atividades econGmicas,
e reestruturacdo dos sistemas tributarios com apoio aos vinculos econémicos,

sociais e ambientais positivos nas zonas urbanas e rurais;
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Incrementar e qualificar as areas verdes;

Consolidar a implantacdo plena da Usina Verde com o objetivo de processar os
restos de frutas da Ceasa, o lodo de esgoto da Sanasa e os galhos, folhas e grama
do Departamento de Parques e Jardins, para producdo de adubo organico e
tijolos ecoldgicos;

Realizar a universalizacdo do Saneamento Bdsico, abrangendo a drea rural por
meio de implantacdo de fossas sépticas e jardins filtrantes;

Elaborar legislacdo que discipline usos e ocupacdes compativeis com a zona rural,
orientada pelos objetivos e diretrizes para o desenvolvimento rural e
compatibilizadas com as diretrizes ambientais, com o intuito de promover
seguranga ao produtor rural;

Qualificar as areas rurais, de forma a garantir a conservacdo ambiental e o
desenvolvimento econ6mico e social, como a implantacdo de saneamento
adequado (fossas sépticas e jardins filtrantes), o estimulo ao turismo rural (como
forma de gerar emprego e renda qualificados) e a pluriatividade agricola
(incluindo as feiras de produtores rurais), ao associativismo rural em microbacias
hidrograficas, com destaque a agricultura familiar e organica;

Incentivar praticas de reciclagem e de consumo consciente, com esses temas
incluidos em programas, projetos e a¢des de educacdao ambiental;

Fomentar o uso de recursos tecnolégicos e urbanisticos, a exemplo da aplicacdo
de praticas construtivas sustentdveis e uso de fontes energéticas alternativas,
incentivadas pelos indices de sustentabilidade;

Realizar inventdrio periddico e georreferenciado dos individuos da arborizacdo
urbana, visando maior controle e agilidade nos servicos de plantio e poda;
Realizar o manejo de espécies exéticas;

Fortalecer a fiscalizacdo ambiental preventiva;

Investir na reducao do risco de desastres e aumentar a preparagao para casos de
desastres;

Implantacdao de mais Centros de Educacdo Ambiental em parceria com a

sociedade civil;
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Priorizar acGes ambientais nas areas de maior fragilidade, necessarias a
conectividade de fragmentos florestais e passagem de animais silvestres
(Corredores Ecoldgicos), e nas areas de mananciais;

Buscar alternativas para a regularizacdo fundidria dos Parques Naturais
Municipais;

Instituicdo de sistema de gestdo para as Unidades de Conservacgao;

Viabilizar a construgdo da nova sede do Departamento de Protecdao e Bem-Estar
Animal, com estruturas adequadas para atendimento, recep¢ao e acolhimento
dos animais;

Estruturar a medicina veterindria preventiva para os caes e gatos do municipio
através do atendimento em ambulatdérios méveis;

Criar e gerir biobancos de materiais bioldgicos de animais silvestres realizando
um repositério destes de forma a propiciar estudos prospectivos e retrospectivos
envolvendo patdgenos e genética de populagdes;

Criar e gerir projetos de conservagao utilizando animais cativos para recuperar
espécies extintas ou ameacgadas de extingdo na regiao;

Iniciar o atendimento de Animais Silvestres vitimas de acdes antrdpicas através
da operacionalizacdo de um Centro de Recuperacdo e Soltura de Animais
Silvestres (CRAS);

Operacionalizar atividades educativas e de conservacao das espécies de abelhas
brasileiras (espécies sem ferrdao) de forma a recoloca-las em areas recuperadas;
Promover programas de eficiéncia energética, cogeracdao de energia e energias
renovaveis em edificacdes, iluminacao publica e transportes;

Implantacdo de energia solar nos préprios publicos, ou em areas disponiveis para
abatimento das contas de energia dos prédios municipais;

Implantacdo de sistema de monitoramento e fiscalizacdo de areas de protecdo
ambiental do municipio com uso de drones que permitam varredura de maior
area com custos mais baixos e em parceria com instituicGes de ensino e pesquisa
do municipio;

Implantar politicas de despoluicdo dos rios, com prioridade ao projeto regional

de recuperacdo do ribeirdo Quilombo (coordenado pelo Consodrcio PCJ) e
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promover o monitoramento da qualidade e quantidade de agua dos corpos
hidricos;

(4 Implantar o monitoramento das emissdes de poluentes do ar da frota circulante,
através de medicGes a distancia por sensoriamento remoto, visando a orientacao

aos municipes quanto a necessidade de manutencgao.
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SEGURANGA PUBLICA

As acles de policia sdo de competéncia do Estado ou da Unido, conforme a
Constituicdo Federal. Dessa forma, a responsabilidade dos municipios quando se trata de
segurancga publica é restrita, uma vez que os municipios poderdo constituir guardas
municipais destinadas a protecao de seus bens, servicos e instalacdes, conforme dispuser
a lei.

A lei federal 13.022/2014 regulamenta as ag¢des preventivas das guardas
municipais e menciona a integracdo com outros setores da prefeitura e com politicas
sociais. E diante dos desafios de seguranca publica e do escasso contingente de policias
estaduais e federais, a atuacdo da guarda municipal deve ser direcionada para a defesa
da cidadania e bem-estar da populagdo mediante instrumentos de cooperagdao e
integracao.

Os Conselhos de Segurancga Publica consistem em instrumentos importantes de
articulacdo e dialogo com a comunidade e as policias no combate a criminalidade. Outro
instrumento a ser reforcado é a Central Integrada de Monitoramento de Campinas -
CIMCamp, que integra varios 6rgdos municipais — Guarda Municipal, EMDEC, SAMU,
Setec, Defesa Civil - e parceiros como a UNICAMP, com o objetivo de otimizar esforcos

para combater infragdes no territorio.

Propostas:

(4 Otimizar politica publica de seguranca, com instrumentos de gestdo: érgdo
gestor, conselho atuante, fundo e plano municipais de seguranca e da guarda
municipal;

(4 Promover policiamento de proximidade, na prote¢do dos equipamentos publicos
municipais, cidadania e bem-estar das comunidades, mediante coopera¢do com
as policias estadual e federal, para otimizacdo das rondas de patrulhamento nos
bairros com maior incidéncia de trafico de entorpecentes, de roubo e furto de
veiculos e a exploracdo da prostituicdo, visando o combate mediante agdes

conjuntas e articuladas;
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(d Ampliar a estrutura do CIMCamp, com aumento do nimero de cameras de

monitoramento e vigilancia inteligentes, com capacidade de reconhecimento
facial ligado ao Sistema Detecta e banco de dados de criminosos espalhadas por
toda Campinas, prioritariamente nas dreas de maior indice de criminalidade e de
maior circulagao de pessoas, acompanhando em tempo real a cidade e auxiliando
as policias a prenderem em flagrante os criminosos e gerar arquivos de imagens
gue possam ser utilizados na identificacao destes;

Aumentar a frequéncia de rondas preventivas pelas viaturas da GM, sobretudo
em areas de maior necessidade, prioritariamente préximo a bens publicos
municipais e nas portas de escolas na hora da entrada e da saida dosalunos;
Instalar cameras para monitoramento interligadas ao CIMCamp, conectadas a
alarmes sonoros acionados a distancia para a vigilancia noturna;

Priorizar a implantacdo de espacos publicos coletivos de lazer e contemplacao,
com atividades culturais e priorizando os parques lineares urbanos, agregando
seguranca ativa (policia em parceria com a guarda municipal) a seguranca passiva
- 0s proprios cidaddos, mobilizados pelos Conselhos de Seguranca Publica
(CONSEGs) com o objetivo de promover a acessibilidade, iluminacdo e uso
qualitativo dos espacgos publicos;

Ampliar politicas publicas voltadas a juventude e a prevengdo da violéncia nas
escolas com énfase da prevencdo e punicdo a violéncia e abusos contra jovens
negros nas periferias;

Estimulo a programas de denuncia e acompanhamento de familias com histérico
de violéncia doméstica;

Elaborar de forma participativa plano para rever a atuacdo da GM, a fim de
garantir acao préxima a comunidade, preventiva e descentralizada, de forma
atenciosa;

Estabelecer interlocucdo para o aparelhamento e o financiamento dessa
estrutura com o intuito de obter repasses de fundos do Governo Federal e
Estadual, a exemplo do que ocorre nas areas de Saude, Educacdo, e Assisténcia
Social;

Em conjunto com a Secretaria de Assisténcia Social, manter atualizado o cadastro

dos moradores de rua da regido central e promover sua reinsercao
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social, retirando-os da situacdo de risco e equacionando a inseguranca e outros
impactos aos moradores e comerciantes da regidao central da cidade;

Dar prosseguimento a Parceria Publico Privada-PPP da iluminagdo para fazer
chegar iluminacdo ampliada, eficiente e econbmica aos principais vidrios,
inclusive nos bairros mais distantes, contribuindo para maior seguranca;
Ampliar assisténcia as mulheres vitimas e a prevenc¢dao da violéncia doméstica
contra criancas, adolescentes, idosos, bem como a decorrente a identidade de
género e de intolerancia religiosa;

Incentivar a participacdo das comunidades nos conselhos de seguranca
(CONSEGs), através da melhoria na solidariedade entre vizinhos (Vizinhanga
Solidaria);

Aprimorar o curriculo dos nossos Guardas Municipais visando uma atuacdao mais
abrangente e de interface com politicas publicas da Assisténcia Social;

Unificar ou fazer interfaces entre os bancos de dados da seguranca federal,
estadual e municipal com os érgdos da prefeitura;

Buscar a implantacdo das bases da Guarda Municipal em bairros da periferia;

Capacitar constantemente os servidores da prefeitura para identificar vitimas de
violéncia e abuso doméstico;

Buscar oferecer meios com tecnologia e aplicativos para que mulheres, jovens
negros e minorias ameacadas de violéncia possam se comunicar rapidamente

com as policias e a Guarda Municipal.
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ESPORTE E LAZER

Vivemos atualmente um periodo de grandes e rdpidos avangos tecnoldgicos,
visando cada vez mais o conforto e a comodidade do ser humano. Nossa geracdo vem se

transformando em uma sociedade mais tecnoldgica a cada dia.

A prépria pandemia vem inserindo milhdes de pessoas neste mundo de conexdes
virtuais. Se por diversos aspectos isso é positivo, existe também o outro lado. Passamos
a enfrentar problemas que anteriormente eram menos presentes, dentre os quais o

aumento do sedentarismo.

Segundo dados da Organizacdao Mundial de Saude (OMS), desde 1975 a obesidade
praticamente triplicou em todo o mundo. Estudo divulgado em 2016 aponta que 650
milhdes de pessoas adultas (acima de 18 anos) no mundo sdo obesas, o que corresponde
a 13% dessa populagdo mundial e que se mantivermos o ritmo atual de aumento, essa

proporcdo sera de 20% em 2025.

No contexto da pratica de atividade fisica associada a saude, dados divulgados
pela OMS demonstram que a cada 1 ddlar investido em esporte, retorna uma economia
de 3,20 ddélares em saude, nos mostrando que politicas publicas voltadas para
investimento no esporte e atividade fisica, geram individuos mais sauddveis e contribui

para diminuir os gastos em saude publica.

Da mesma forma, cada 2 délares gastos em esporte proporcionam uma economia
de 4 délares em segurancga, o que tem relacdo direta com os valores difundidos pelo

esporte e com o rompimento das barreiras da desigualdade econ6mica.

Ainda, um estudo da Universidade de Auckland (Nova Zelandia), conduzido pelos
pesquisadores Alexandra Macmillan e Alistair Woodward, aponta que para cada 1 ddlar
investido em ciclovias se economizam até 24 ddlares no conjunto de saude, poluicdo e

trafego.

Além disso, sempre precisamos lembrar que o Esporte é um meio de
sociabilizacdo e resgate de valores sociais, éticos e morais e, nesse caso, o retorno a

sociedade ndo pode ser contabilizado em ddlares.
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Um outro importante ponto a ser considerado é que a Educacdo e Esporte sdo
indissocidveis. Entendemos que levar o Esporte para dentro da escola é um fator

necessario para o integral desenvolvimento humano, aliado também a Cultura.

O Plano Diretor de Campinas estabelece que a Politica Municipal de Esporte e
Lazer tem como fundamento desenvolver e gerenciar acdes que possibilitem praticas
esportivas, de lazer, protagonismo juvenil, promocdo da saude e inclusdo do idoso e da
pessoa com deficiéncia por meio da atividade fisica e sociabilizagdo. Esse é o caminho

para uma Campinas mais saudavel.

Propostas:

(1 Aperfeicoar a politica esportiva municipal objetivando a melhoria da qualidade
de vida da populagao, através dos beneficios fisicos e emocionais resultantes dos
habitos esportivos;

(d Garantir, em articulagdo com o sistema informacional Unico de indicadores (IMG),
o monitoramento da efetividade das politicas de esporte e lazer, inclusive em
relacdo aos impactos de reducdo na utilizacdo do Sistema Municipal de Saude;

(d Promover a ampla divulgacdo dos equipamentos esportivos e modalidades
ofertados pelo governo municipal de forma ativa e transparente, bem como
campanhas de combate ao sedentarismo e incentivo as caminhadas em trechos
curtos que evitem o uso de veiculos motorizados;

(d Prosseguir com investimentos para a revitalizacdo de espacos existentes para a
pratica de esporte e lazer da populacao;

(4 Ampliar o programa de instalagdo de academias em pracas, buscando atender a
populacdo jovem e adulta com aparelhos para pratica de musculagdo;

(1 Revitalizar as estruturas publicas para esporte e lazer ja existentes, incluindo
iluminacdo, pintura, funcionamento dos equipamentos;

(1 Readequar as estruturas fisicas dos equipamentos esportivos em consonancia

com a Lei de Acessibilidade;
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(d Ampliar as parcerias com instituicOes particulares de esporte, com os clubes, com

a Associacdo de Presidentes das Entidades Sociais Esportivas de Campinas, bem
como com as Universidades que possuem em sua grade Educacdo Fisica, com
estagidrios para orientar as prdticas esportivas em pracas e outros espacos
publicos;

Incentivar academias ou empresas a adotarem pragas esportivas para instalagcao
de equipamentos de musculacdo ao ar livre, tendo como contrapartida a
possibilidade de publicidade da sua marca;

Fomentar a pratica da atividade fisica nas escolas, propiciando maior capacidade
de aprendizagem em sala de aula, desenvolvendo outras aptiddes, melhorando o
comportamento, o desempenho escolar, e agregando valores éticos e morais aos
estudantes;

Disponibilizar espagos comuns das escolas municipais para a pratica de atividades
esportivas orientadas, ludicas e de qualidade a comunidade, fomentando a
participacao das familias aos finais de semana e nos periodos noturnos;
Aumentar o numero de modalidades esportivas gratuitas a populacao;

Ampliar a oferta de atividades acessiveis para os idosos permanecerem ativos
(como dreas para andar e parques seguros), de forma a evitar sedentarismo e
aumentar suas imunidades as doencas;

Estimular a pratica de atividades fisicas e esportivas entre criancas e
adolescentes, principalmente nas comunidades mais vulneraveis, como forma de
inclusdo social;

Garantir espagos seguros as criangas e mulheres para a pratica esportiva e
incentivar campeonatos femininos;

Proporcionar incentivo para realizagcdo de eventos esportivos e campeonatos no
municipio, inclusive aqueles voltados para mulheres, deficientes fisicos e idosos,
através de parcerias com entidades esportivas e patrocinio de empresas;
Implantar o Plano Ciclovidario como forma de promover a micromobilidade e a
pratica de esportes;

Consolidar a utilizacdo do Centro Esportivo de Alto Rendimento (CEAR) para que

exerca sua vocacao como formador de atletas profissionais;
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Consolidar a imagem do Esporte campineiro criando sua identidade visual e
estratégias de divulgacdo em parceria com empresas e entidades;

Garantir a promogao e a realizagdo de uma agenda ativa de eventos esportivos
de diversas modalidades de forma descentralizada por toda cidade;

Incentivar parcerias com clubes que possuam modalidades esportivas nas quais
se destaquem a fim de levar a pratica para comunidades carentes;

Em parceria com as universidades, elaborar projetos que visem a intensificacdo
das atividades esportivas e envolvam seus alunos, cumprindo as horas de estagio

obrigatorias.
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CULTURA

Campinas tem uma histéria rica em Cultura. Seja através de nomes como Carlos
Gomes e Guilherme de Almeida, seja pela existéncia de uma das mais antigas orquestras
sinfonicas em atividade no pais, seja por seus artistas locais ou pela quantidade e
qualidade de eventos que realiza e pode realizar.

A Cultura em uma cidade sede de regido metropolitana é naturalmente dotada
de expressivo potencial. Isso, além de privilégio, é uma grande responsabilidade. Assim,
precisamos sempre pensar para além de nossos limites municipais.

Um outro importante ponto a ser considerado é que a Educacdo e Cultura sdo
indissociaveis. Entendemos que levar Cultura para dentro da escola é um fator necessario

para o integral desenvolvimento humano, aliado também ao Esporte.

Trabalharemos para que Campinas seja mais culta, atrativa e sustentdvel,
valorizando sua histéria e cultura, seus marcos, patrimonios e tradi¢ées, consolidando-
se como referéncia de uma regido que influencia rica e positivamente para muito além

de suas fronteiras.

Propostas:

(d Elaborar a Politica Municipal de Cultura, o Plano Municipal de Cultura;

(d Definir os indicadores culturais, de forma interligada ao sistema informacional
(IMG) e a Central de Inteligéncia com vistas a Gestdo por Metas e Indicadores;

(4 Fomentar o turismo cultural fortalecendo o turismo do patrimonio cultural
imaterial, o programa de fomento, apoio e divulgacdo do Calenddrio Municipal
de Festas, Manifestacdes, Celebracbes e Rituais da Cultura Popular, em
articulacdo com a regido metropolitana;

(1 Resgatar a importancia dos legados de Guilherme de Almeida e Carlos Gomes
para Campinas e regiao;

(d Promover a integracdo das atividades culturais no ambito da RMC, construindo o
Mapa Cultural da Regido Metropolitana de Campinas, por meio de uma Comissao

Regional e fortalecendo Carlos Gomes como um icone da musica brasileira;
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Elaborar Projeto de Lei de Financiamento a Cultura para incentivar iniciativas e
espacos culturais, garantindo para tanto ao menos 1,5% do Orcamento Municipal
a Cultura;

Aprimorar e divulgar o circuito cultural para as escolas, envolvendo visitas aos
museus e casas culturais da cidade, e ampliar as oficinas culturais com ag¢des
descentralizadas e de referéncia;

Consolidar a Cultura de forma indissociavel com a Educacgao;

Aos moldes do que acontecia com grande éxito no passado, através docanto
coral, levar o ensino de musica as escolas municipais;

Fortalecer programas culturais nas escolas abertos as familias e a comunidade, e
incentivar o ensino de musica nas escolas municipais no curriculo ou no contra
turno;

Trabalhar para melhorar a manutencdo e buscar a adequacdo dos espacos
publicos culturais (museus, bibliotecas, casas de cultura, teatros), tornando-os
devidamente equipados e acessiveis a populacdo;

Disponibilizar o acervo da producdo cultural local através de plataformas digitais;
Ampliar a disponibilizagao do acesso as atividades culturais, intensificando as
parcerias com entidades e empresas, visando atender as demandas culturais dos
diferentes estratos da populagao;

Viabilizar a implantacdo dos distritos criativos, que visam fomentar a economia
criativa, valorizando capital intelectual e cultural, os costumes, a heranca urbana
e a convivéncia social, gerando valor econémico, empregos, diversidade cultural
de desenvolvimento humano;

Estabelecer parcerias com instituicdes de promoc¢do e desenvolvimento da
economia criativa;

Fomentar a realizacdo de atividades culturais na cidade, especialmente as acoes
da sociedade civil;

Acompanhar e articular para a cidade programacodes culturais previstas para as
capitais dos Estados;

Consolidar programa de estimulo a leitura;

41



L

Valorizar artistas locais, abrindo oportunidades para suas apresentacdes ao
publico, ou para exposicdo de suas produgdes artisticas, buscando amenizar os
impactos econémicos do coronavirus;

Ampliar as feiras culturais e gastronémicas em espacos histdricos e estratégicos
a serem valorizados com exploracdao democratica do espaco comercial;

Apoiar concursos literarios, folcléricos, de canto e de danga, entre outros;
Reformar o Centro de Convivéncia e Cultura de Campinas Carlos Gomes;
Retomar o projeto do Teatro de Opera, enquanto Complexo Cultural Regional, e
buscar viabiliza-lo por meio de Parceria Publico Privada;

Intensificar a publicacdo de editais de forma a promover a vida cultural e dar
conteudo a promocdo da cultura e a ocupacao dos equipamentos publicos;
Instalar nossas bibliotecas municipais, quando possivel, em prédios histéricos,
equipando-os com lojas de conveniéncia, a fim de valoriza-los e incentivar a
leitura, a pesquisa e os estudos;

Ampliar os horarios de atendimento das bibliotecas municipais, modernizar as
areas administrativas e tecnoldgicas, reativar e ampliar as bibliotecas moveis,
contratar oficineiros, artistas e/ou agentes culturais comunitarios para a
realizacdo de atividades nesses espacgos;

Garantir a conservacgao, catalogacao, disponibilizacdo e acesso virtual dos acervos
dos museus;

Garantir a pesquisa e divulgacdo do acervo cultural dos museus e de instituicdes
parceiras para maior divulgacdo das exposi¢cdes e atividades dos museus a
populacdo;

Consolidar a valorizagdo da Orquestra Sinfénica Municipal de Campinas, com
condigdes cada vez melhores ao desenvolvimento de suas atividades;

Visando popularizar a musica sinfonica, buscar a viabilizacdo de festivais de
musica classica em nossa regiao;

Incentivar a formacdo das famosas corpora¢des musicais do passado (e fomentar
o trabalho das ja existentes) através do estimulo aos alunos das redes publica e

privada e de parcerias;
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Por meio de editais publicos e parcerias com instituicGes publicas e privadas,
garantir uma programacdo cultural de qualidade, com o intercdmbio de
espetaculos e festivais de linguagens artisticas diversas;

Aprimorar o gerenciamento e fiscalizagdo do estado de conservagao de bens
tombados (ou em estudo de tombamento);

Instituir instrumentos de apoio ao manejo e conserva¢dao dos patrimonios
naturais tombados;

Fomentar pesquisas e a¢des voltadas a valorizagdo da memoaria e do patrimonio
cultural;

Valorizar a participagdao do CONDEPACC, de forma mais efetiva.
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ASSISTENCIA SOCIAL

A Politica de Assisténcia Social, como pilar do Sistema de Prote¢ao Social, é um
compromisso do Estado para com a sociedade, especialmente para com a populagdo em
situacdo de vulnerabilidade social. Como um sistema Unico, fundado em marcos legais,
ndo se confunde com clientelismo, assistencialismo, caridade ou a¢des pontuais, que
nada tém a ver com politicas publicas continuadas que visam efetivar e afiangar as
segurancas de renda, acolhida, sobrevivéncia, convivio, auxilio e autonomia dos usuarios.

A Assisténcia Social é concebida como um sistema descentralizado e participativo,
gue tem, no compartilhamento da responsabilidade do financiamento pelas esferas
Federal, Estadual e Municipal, o seu esteio administrativo. O reconhecimento das
demandas regionais e culturais no ambito dos municipios, é o reconhecimento do ente
municipal como o chdo desta politica publica, no enfrentamento as desigualdades sécio
territoriais na sua configuragao.

Neste Plano para a Politica Municipal de Assisténcia Social, a ampliacdo e
qualificacdo da rede de servicos publicos e privados do SUAS Municipal, com vistas a
conferir maior eficiéncia, eficacia e efetividade no atendimento e garantia de direitos aos
usudrios se coloca como um norte, desenvolvido em eixos estratégicos, para o
aprimoramento da Gestao desta politica publica.

Portanto, as seguintes propostas, buscam refletir as demandas presentes na
cidade e que dizem respeito a expressiva parcela da populagdo campineira em
vulnerabilidade social, assim como a construcdo de acbes posteriores ao Covid-19,
visando a absorg¢ao dos impactos sociais decorrentes da crise econdémica acentuada e do
isolamento social e tem ainda como fundamento nossa responsabilidade politica na
consolidacao da assisténcia social como direito de cidadania e responsabilidade do
Estado.

As politicas publicas em Direitos Humanos tiveram expressivo avanco nos ultimos
anos no municipio, entretanto, esses direitos elementares exigem aperfeicoamento
constante, sendo necessarios novos avancos para a universalizacdo desses direitos no
territério campineiro, considerando sua populacdo social, racial, econémica e

culturalmente diversa.
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Os principios historicos dos Direitos Humanos sdo orientados pela afirmacao do
respeito ao outro e pela busca permanente da paz. Paz que, em qualquer contexto,
sempre tem seus fundamentos na solidariedade e nos pilares da justica e da igualdade.
Dessa forma, a consolidacdo de uma cultura pacifica e de valores de participac¢do social
na garantia dos direitos humanos torna-se, no cendrio pds-pandemia, vital para a
sobrevivéncia da civilizagdo humana.

Campinas, metrépole de valor simbdlico e estratégica no cendrio nacional e
continental, deve conjugar as caracteristicas de projecao de maior alcance econémico e
de qualidade de vida, com a necessaria correlagdo com a produg¢do de melhores indices
sociais que erradiquem as desigualdades estruturantes, que atingem a populacdo negra,
idosa, de pessoas com deficiéncia, LGBT, imigrantes e refugiados, jovens, mulheres,
criangas e adolescentes.

Assim, a Politica Municipal de Direitos Humanos deve considerar que a
universalidade de direitos estabelece que a condicdo de existir como ser humano é
requisito Unico para a titularidade desses direitos. E na indivisibilidade dos direitos
econdmicos, sociais e culturais que se encontra a condicdo interdependente e inter-
relacionada, sem a qual, hd violacdo de direitos e a ruptura do pacto social.

A séria crise de saude, motivada pelo COVID -19, em todo o mundo, também tém
trazido consequéncias nefastas para a populacdo em situacdo de vulnerabilidade social
e nutricional. No Brasil, pais de dimensdes continentais e pluralidade regional, que lida
com desigualdades histéricas, a pandemia tem deixado clara a urgéncia na visibilidade e
avangos na politica de seguranca alimentar.

A Politica de Seguranga Alimentar Nutricional em Campinas ganhou contornos
legais e estruturais importantes, que permitiram a implantagdo de politicas continuadas
de acesso a alimentos sauddveis por parte da populagdao em pobreza e extrema pobreza.

Apesar disso, aponta-se a necessidade de aprimorar o conjunto de acbes e
programas de seguranca alimentar ja existentes no municipio, e realizar a
implementacdo de novos, de forma a contribuir para a erradicacdo da pobreza e das

desigualdades sociais, com modelos fundados em agdes justas e sustentdveis.
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Propostas:

(4 Aperfeicoar os instrumentos de controle socioassistencial, a fim de promover um
diagndstico que contemple um olhar global da familia e do seu entorno, com o
objetivo de conceder apoio adequado aqueles que comprovadamente
necessitem, acompanhando e divulgando os resultados obtidos, com objetivo de
os programas se moldarem as situagdes regionais e conseguirem as melhorias
pretendidas;

[d Unificacdo dos limites e denominagdo regional e distrital no ambito das Politicas
de Assisténcia Social, Educacdo e Saude, e instituicdo formal de intersetoriais
regionais, em integracdo com as Politicas de Educacdo, Saude, Trabalho,
Habitacdo, Cultura, Esporte, Direitos Humanos, Seguranca Alimentar, Meio
Ambiente, dentre outras, de modo a permitir o acesso aos direitos sociais basicos
e a ampliacdo de oportunidades as familias pobres e marcadas por
vulnerabilidades e violagao de direitos;

(d Trabalhar para a qualificacdo das pessoas atendidas por bolsa familia ou cartdo
nutrir no sentido de ampliar as suas possibilidades de obter renda e se chegar a
desvinculag¢do da familia atendida por terem conquistado condi¢des proprias de
se manter e evoluir;

(A Trabalhar para eliminar a pobreza extrema e reduzir as vulnerabilidades sociais
em 50% da situagdo encontrada durante os quatro anos de governo, a partir do
diagndstico e dos indicadores inicialmente definidos;

(d Garantir o aprimoramento de legislacdo municipal que permita o exercicio da
funcdo de pedagogo em servicos de acolhimento de criangas e adolescentes,
pelos profissionais da educagao;

(d Buscar a recomposicdo do quadro de recurso humanos, por meio de convocacao
dos concursos publicos, processos seletivos vigentes, e contratagdes, para as
equipes de referéncia dos servigos socioassistenciais e servicos de apoio;

(d Buscar recursos, convénios e parcerias para a revitalizacdo, modernizacdo e
manutencdao da infraestrutura fisica, de mobilidrio e equipamentos

eletroeletronicos e de Tl das unidades de servicos publicos socioassistenciais;



d Implementagdo de mecanismo de avaliacdo de padrdo de qualidade dos servigos

do SUAS Municipal;

Ampliar a oferta dos servicos dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), aproveitando as instalagdes das comunidades e entidades religiosas e do
terceiro setor, usando as equipes hoje existentes na Secretaria - através da
divisdo dos atendimentos da manha e da tarde -, dobrando assim nossa
capacidade de oferta de servigos de forma descentralizada;

Ampliar a atuacdo das equipes volantes e de abordagem social, bdsicas e
especializadas, nos territdrios com alto indice de violéncia, pobreza e de
desprotecao social;

Em parceria com as equipes do Programa Saude da Familia da Secretaria de
Saude, aperfeicoar o Servico de Protec¢do Bdsica no Domicilio para Pessoas Idosas
e para Pessoas com Deficiéncia através de atendimentos conjuntos;

Da mesma forma, com o foco voltado para a Primeira Infancia, desenvolver
parceria com a Secretaria da Saude, com o intuito de ampliar a eficacia e o alcance
do Programa de Fortalecimento de Vinculos e o pleno desenvolvimento das
criangas;

Consolidar a oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 0
a 6 anos em conjunto com a Secretaria de Educacdo, atuando ativamente para
restabelecer o convivio de criancas junto a familia bioldgica, promovendo todos
os esforgos possiveis para que essas ndo sejam abrigadas pelo poder publico, uma
vez que isso é mais uma violagao na formacao delas;

Consolidar na area central os equipamentos que atendam as pessoas em situacao
de rua, priorizando as instalacdes em imdveis préximos e de propriedade publica;
Consolidacdao dos Servicos de Acolhimento Familiar, Acolhimento de Pessoas
Idosas, Criancas e adolescentes;

Consolidacdo dos servicos, em conjunto com a Secretaria da Salde, de Casas de
Cuidados para Pessoas Adultas e para Criancas e Adolescentes;

Consolidacdo dos servicos do Centro-Dia da Pessoa com Deficiéncia;

Otimizar o quadro de recursos humanos, por meio da readequacao das fungdes

das equipes de referéncia dos servicos da assisténcia social;
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Implementar os Nucleos de Justica Restaurativa, no ambito do Programa de
Justica Restaurativa;

Garantir a articulagdo com o sistema informacional Unico de indicadores (IMG),
para gestdo por metas e indicadores com dados sobre Direitos Humanos, sempre
atualizados e desdobrados no territorio;

Criar selo municipal de Cultura de Paz e Direitos Humanos, a ser concedido as
entidades publicas e privadas que comprovem atuacdo destacada na defesa e
promocado dos direitos fundamentais;

Implementar a drea de Educagdao Permanente em Cultura de Paz e Direitos
Humanos;

Implementacao do Museu da Paz no Parque Ecoldgico;

Implementar, ampliar e qualificar projetos, programas e servicos para criangas e
adolescentes;

Ampliar a oferta de parques inclusivos para criancas com e sem deficiéncia nas 5
regioes Administrativas da cidade;

Ampliar a oferta do Programa a Paz em Lingua de Brincar;

Otimizar o Programa Juventude Conectada, promovendo uma maior conexao e
mais ampla prestacdo de servicos a populacdo;

Implementar programa de prevencao a violacdo de direitos da juventude negra;
Consolidacdo da oferta da Central de Interpretacao de Libras (CIL);

Garantir a acessibilidade comunicacional, visual e fisica no ambito da
Administracdo Publica;

Consolidar a oferta do Programa de Empregabilidade para Pessoas com
Deficiéncia;

Implementar o Programa Calgadas levando acessibilidade as calgadas da cidade
de forma econbmica, ecoldgica e padronizada, utilizando, para isso, tijolos
ecoldgicos fornecidos pela Usina Verde com baixo-custo, desde que instalados
pelas cooperativas de mao-de-obra associadas ao programa que terdo como
objetivo amenizar o desemprego gerado pelo coronavirus;

Implementar Centro-Dia do Idoso;

Estruturar espacos de acolhimento e convivio para a populacdo idosa em parceria

com o programa estadual Vila Dignidade;
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Ampliar politicas publicas que assegurem os direitos sexuais, com formulagdo e
implementacdo de a¢cdes de combate a homofobia e de promocao da cidadania e
dos direitos humanos da populacdo LGBT com ac¢les e projetos nas areas de
saude, assisténcia social, educacdo, trabalho e seguranca;

Em conjunto com o drgao municipal de relagGes internacionais, aprofundar as
parcerias com os representantes diplomaticos a fim de promover a integracdo
cultural e econdmica aos imigrantes e refugiados desses paises;

No dmbito das politicas publicas da Mulher, consolidar a oferta do Servico de
Reeducacdo do Autor de Violéncia, implementar Programa de Empregabilidade
para Mulheres Vitimas de Violéncia e promover debates e atividades que gerem
a conscientiza¢do sobre os temas relacionados;

Ampliar o debate e as acles afirmativas na busca por conscientizacdo dos
preconceitos inerentes a pessoa humana, a fim de construir pontes que,
efetivamente, aproximem as realidades de negros, brancos, asiaticos, indigenas,
entre outros, promovendo a superacao do abismo racial a partir de politicas
publicas;

Integrar politicas de geracdo de emprego e renda e politicas sociais para o

combate a pobreza, inclusive de grupos mais vulnerdveis;

Ampliar a oferta do Cartdo Nutrir como medida integrante das acdes de combate

aos efeitos sociais da pandemia;

Fomentar os conhecimentos da agroecologia familiar e produtos organicos, de
acordo com as necessidades da alimentacdo escolar e com as demandas locais,
instruindo as comunidades na formacdo de cooperativas para participar das
licitacbes da merenda escolar;

Consolidar o programa de hortas comunitdrias em areas publicas ou particulares,
mediante incentivos, e em parceria com o Departamento de Parques e Jardins e
a Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico;

Implementar Laboratério de Tecnologia Social em Seguranca Alimentar, visando
a instituicdo de processos permanentes de educacdo, capacitacdo e
desenvolvimento de pesquisas voltadas ao direito a alimentacdo adequada e

saudavel e em seguranca alimentar e nutricional;
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(d Fortalecer as a¢des de alimentacdo e nutricio em todos os niveis de atengdo em
saude, de modo articulado as demais politicas de seguranca alimentar e
nutricional;

(4 Aprimorar a execu¢do do Programa Municipal Banco de Alimentos.
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